PROGRAMMA AMMINISTRATIVO
(Artt. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

Al CITTADINI DEL COMUNE DI POLICORO

La lista dei candidati al Consiglio comunale e la collegata candidatura alla carica di Sindaco,
contraddistinta dal simbolo « Cerchio, con leggera bordatura di colore nero, contenente al suo
interno una torre di colore bianco su fondo azzurro (lato sinistro); lato destro le parole "AVANTI" di
colore giallo-ocra e "POLICORO" di colore azzurro, il tutto su fondo bianco. Nella parte inferiore,
semicerchio con fondo bianco, le parole "ENRICO BIANCO" e " SINDACO" di colore azzurro.

qui di seguito espongono il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica degli
organi del Comune

Il programma elettorale della coalizione di Enrico Bianco mira a ricostruire quel rapporto
indissolubile che lega la comunita all’amministrazione comunale. Attraverso lo sviluppo di nuove
opportunita in ogni settore, il principio fondamentale resta quello del merito e delle uguali
possibilita per ogni singolo cittadino.

Policoro & polo attrattivo non solo della costa jonica ma di tutto il meridione e, accanto ai
fondamentali obiettivi locali, &€ importante immaginare qualcosa di veramente ambizioso per far si
che il “terzo comune per importanza della Basilicata” non sia solo una frase fatta.

Una comunita si sviluppa attraverso un’amministrazione innovativa, che punta agli investimenti
come attrattori, ai servizi alla persona, allo sviluppo turistico, naturalistico, scolastico e culturale,
al sostegno delle fasce piu deboli.

Per realizzare tutto questo servono strumenti adeguati, utilizzati con competenza e concertazione
tra le parti. Soggetti sociali e pubblica amministrazione devono co-progettare, attraverso
regolamenti chiari, trasparenti e fruibili da tutti.

Le circostanze degli ultimi anni hanno fiaccato le speranze della societa ma la ripresa e possibile se
si lavora al futuro con fiducia.

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) non deve essere solo un acronimo di speranza ma
deve essere lo strumento per sfruttare al meglio ogni occasione. Una “task force PNRR” che
raccoglie tutte le forze gestionali per cogliere ogni opportunita diventa cosi la condizione
indispensabile al raggiungimento di ogni obiettivo.

PRINCIPI

- Meritocrazia e opportunita per tutti

- Creare una Citta coesa ed inclusiva

- Favorire la crescita delle generazioni future

- Costruire legame tra amministrazione e comunita.

OBIETTIVI
- Lavoro, giovani e nuovi progetti: la sfida della coesione
- Progetto Mare: per una Citta piu competitiva
- Promuovere i diritti e la giustizia sociale
- Percorsi di partecipazione
- Innovazione ed efficacia amministrativa
- Sostegno alle fasce piu deboli



- Sviluppo Turistico (sportivo, naturalistico, scolastico, culturale)
- Citta attrattiva e produttiva
- Cura della Citta e creazione dell’Associazione “Bella Policoro”

STRUMENTI

- Co-progettazione pubblico - privato

- Creazione di collegamenti con le parti sociali

- Creazione di una task force per partecipare a tutti i bandi legati al P.N.R.R. e pil in generale
per recuperare risorse finanziarie regionali e ministeriali.

- Utilizzo “Concorsi di idee”

- Regolamenti

1. WELFARE

Servizi Sociali

- Accessibilita Urbana. Mappatura del territorio comunale sulla accessibilita e linee di intervento
- Attivazione S.A.P. (Servizi di aiuto alla persona)

- Spazi di autonomia e opportunita di indipendenza per le persone con disabilita

- utilizzo della Co-progettazione per accedere ai finanziamenti

Cultura

- utilizzo dei concorsi di idee per le iniziative culturali

- potenziamento “bando eventi” e programmazione annuale.

- Gestione biblioteca per permettere di essere aperta anche in ore non di ufficio attraverso la
gestione degli studenti o associazioni culturali.

- riattivazione “Consulta della Cultura” che diventa “Consulta dello Sport, Scuola e Cultura

- spazi per la cultura: completamento anfiteatro Palaercole; intercettare finanziamento per
realizzazione teatro comunale.

- Realizzare Centri di aggregazione per giovani per adolescenti, dai 13 ai 18 anni e per gli anziani.
Creare questi Spazi, in collaborazione con le loro famiglie, con tutte le reti e risorse presenti nel
nostro territorio.

2, COOPERAZIONE TERRITORIALE

- CONVENZIONE COSTA DEL METAPONTINO, pensata in prima istanza per la gestione delle politiche
turistiche ma che deve diventare la cabina di regia di un territorio, dove la nostra Citta non puo che
avere un ruolo guida.

- Riqualificazione dei quattro casalini appartenenti al comune e dell’area circostante, in modo da
renderli il fulcro per la promozione turistica ed enogastronomica del territorio. Attraverso un
regolamento comunale appositamente redatto, “i quattro casalini“ possono diventare luogo di
interazione tra le associazioni culturali per attivita ed eventi di natura turistica, culturale ed
enogastronomica, creando fermento tra i cittadini ed offrendo un servizio innovativo ai turisti in



zona. In questo modo, si potrebbe pensare di creare rete anche tra le associazioni ed i privati
operanti nel settore turistico, come gli stessi operatori turistici.

3. SCUOLA

- Riqualificazione delle palestre e degli spazi all’aperto.

- progettualita e investimenti

- concertazione permanente

- videosorveglianza aree esterne alle scuole

- Istituzione de “Il Giorno della Pace” che preveda l'inserimento di studi sulla pace nelle scuole
elementari, medie e superiori, con la creazione di vari eventi sul tema.

- istituire un “Assessorato alla Pace e ai diritti Umani”, con il quale, 'amministrazione, si propone di
promuovere azioni concrete d’informazione, di sensibilizzazione, di sostegno allo sviluppo di una
cultura di pace e alla diffusione e tutela dei diritti umani nella loro pit ampia accezione.

- Proseguendo su questo tema, ridare giusta dignita alla piazza per la Pace “Yitzhak Rabin” ,
trovandogli una nuova collazione, che non sia un parcheggio, ma piuttosto un area verde dove
possano incontrarsi i nostri ragazzi.

- Spazi Verdi progettati, gestiti a favore delle comunita degli studenti;

- RiGenerazione SCUOLA progetti da seguire e concretizzare in modo efficiente ed efficace.

-edifici scolastici, spazi a norma, adattandoli alle normative sul risparmio energetico

- riammodernamento degli spazi esterni e arredi.

- fondamentale rafforzare i rapporti scuola/amministrazione comunale per la realizzazione di
progetti condivisi, mediante incontri periodici tra i rappresentanti delle due istituzioni.

- progetti di educazione alla cittadinanza

- sostegno alle scuole per i progetti di inserimento nel mondo del lavoro

- 'iniziativa “Piedibus” al fine di favorire la socializzazione, I'attivita fisica, aumentare la sicurezza
sulle strade e migliorare la qualita dell’aria.

4, ATTIVITA’ PRODUTTIVE

AGRICOLTURA

Uno dei settori principali dell’economia del nostro territorio che negli ultimi anni continua ad
essere fortemente penalizzata soprattutto dagli elevati costi di gestione e produzione e avvolte
martoriata e mortificata dalle calamita naturali, nonché dalla mancanza di manodopera,
owviamente sapendo che un' amministrazione comunale non puo sostituirsi ai governi regionali e
nazionali, ma pud e deve almeno tentare di sostenere ed incentivare le attivita agricole attraverso:
- Lo snellimento dell’iter burocratico per il rilascio di permessi a costruire e per il cambio di
destinazione d’uso di strutture per lo sviluppo del turismo rurale;

- la realizzazione di illuminazione pubblica delle strade rurali comunali attraverso lo sfruttamento
dell’energia solare.

- bandire I'uso in tutto il territorio comunale di erbicidi cancerogeni, e quindi favorire lo sviluppo di
coltivazioni biologiche.

COMMERCIO

- incentivare le start-up commerciali con regolamenti comunali piu snelli.

- Stanziamento di un FONDO per favorire I'occupazione sul territorio utilizzabile come dalle aziende
che incrementeranno il numero di lavoratori con contratto di lavoro a tempo determinato o



indeterminato, anche parziale, nelle unitd locali ubicate sul territorio comunale. IMPOSTE
COMPENSABILI: Imu, Tari, Tosap ed Imposta sulla pubblicita.

- Stanziamento di un FONDO TARI per esonero o riduzione per le attivita imprenditoriali;

- TARI con piano di Rateizzazione Mensile;

- AZZERAMENTO TOSAP e TARI e IMPOSTA PUBBLICITA’ per TRE ANNI per chi apre una nuova
attivita;

- modifica dei regolamenti comunali con I'obiettivo di permettere ai contribuenti di rateizzare i
propri debiti direttamente con il comune senza il passaggio da equitalia (agenzia entrate-
riscossione).

- potenziamento del baratto amministrativo (regolamento gia esistente) che consente di pagare le
tasse e debiti con il fisco con lavori socialmente utili;

- promozione dell’art bonus (regolamento gia esistente) che consente a chi effettua erogazioni
liberali di poter usufruire di un credito di imposta pari al 65% dell'importo donato;

- lasciare ai comuni I'imu sui capannoni da utilizzare per investimenti attraverso un’azione di
coordinata con I’ANCI.

- confronto serio con le varie categorie produttive, al fine di realizzare una

programmazione efficiente per lo sviluppo economico ed imprenditoriale del territorio;

- Attuare politiche di agevolazione fiscale nei confronti di chi vorra riutilizzare stabilimenti
abbandonati che sono attualmente presenti sul nostro territorio comunale, evitando la
costruzione nuovi stabilimenti.

- valorizzare I'alto livello qualitativo dei prodotti del territorio promuovendo un progetto di rete
che coinvolga produttori, commercianti e ristoratori con lo scopo finale di istituire un vero e proprio
marchio di garanzia dei prodotti e della qualita locale.

5. TURISMO

- approvazione piano d’ambito

- Politiche di destagionalizzazione attraverso la creazione di percorsi esperienziali, sportivi e
culturali

- Turismo accessibile

- potenziamento “ufficio turismo”

- potenziamento infopoint e piattaforma internet del comune dedicata

- attrattori turistici

- tassa di soggiorno vincolata ai servizi turistici e manutenzione del lungomare

- potenziamento del trasporto pubblico con il mare ed il museo

- potenziamento servizi di accessibilita e sicurezza balneare (collettivi di salvamento)

- riqualificazione lungomare e regolamento sull’accessibilita

- concertazione con Polo Museale, WWF e Provincia di Matera attraverso protocolli d’Intesa

6. SPORT E BENESSERE

- Realizzazione nuovo Stadio Comunale

- Rigenerare gli spazi urbani attraverso la creazione di palestre all’aperto e percorsi vita
- Accordi e convenzioni con federazioni nazionali per I'organizzazione di eventi

- Gestione impianti sportivi.

- Revisione tariffe per agevolare lo sport

- Istituzione “Ufficio Sport”.

- Supporto alle associazioni sportive per intercettare eventi nazionali.



- Bando “Sport a Policoro”: per dare a tutti la possibilita di accedere all’attivita sportiva. Le famiglie
meno abbienti possono far praticare sport ai ragazzi (dai 5 ai 17 anni) attraverso un contributo
annuale del comune (dal 50 al 70%) tramite I'accreditamento al portale comunale da parte di tutte
le associazioni sportive presenti in Citta, contributo che si somma a quello regionale.

- Istituire la settimana dello sport per promuovere la cultura sportiva.

- Percorso vita e pista ciclabile dal museo al mare. (Gia previsto nel regolamento urbanistico)

- attrezzare aree gioco con strutture di tipo pluri disciplinari.

7. URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI

Urbanistica

- Approvazione Piano d’ambito

- Ampliamento Zona Artigianale

- Soluzione vincolo idrogeologico (D7)

Verde Urbano e Spazi Verdi

- Esternalizzazione della gestione del verde pubblico

- Regolamenti Dehor e gestione verde pubblico

- Applicare cio che & previsto nei CAM Criteri

Ambientali Minimi per il servizio di gestione del verde pubblico e la fornitura di prodotti per la
cura del verde. (DECRETO 10 marzo 2020)

- La sostenibilita urbana: visione integrata nelle tre dimensioni fondamentali dello sviluppo:
economica, sociale ed ambientale.

Lavori Pubblici

- Ampliamento Cimitero Comunale e concessioni per cappelle gentilizie

- Messa in sicurezza complanare direzione centro commerciale e cercare di aprire un tavolo con
anas per completamente complanari fiume agri.

- Rotonde al posto dei semafori

- Riqualificazione e ammodernamento del Borgo Casalini

- rifacimento manto stradale nelle strade adiacenti le zone produttive

- acquisizione e ammodernamento piazzale della Stazione Ferroviaria

-risoluzione problema riscatto immobili proprieta ATER da parte degli assegnatari
-realizzazione collegamento da Via Lido a Via San Giusto attraverso la zona dello zuccherificio

Mobilita Sostenibile

- Piste ciclabili

- nuovo piano del traffico

- nuovo servizio Trasporto pubblico

8. AMBIENTE

- transizione energetica edilizia pubblica

- Installazione di telecamere nelle zone pedonali,

- awiare il nuovo servizio e rendere efficiente la raccolta differenziata

- promuovere iniziative per la salvaguardia del’ambiente, in collaborazione con enti, Associazioni
gia esistenti ed operanti sul territorio;



- promuovere percorsi di educazione ambientale per gli studenti di ogni ordine e grado, in
collaborazione con Scuole e Associazioni

- Proposta di Gestione dei Rifiuti Agricoli da inserire nel servizio raccolta rifiuti

- Progetto Lontra

- Compensazione Ambientale (concertazione con associazioni)

- Monitoraggio ambientale

Il presente programma & comune a:

1) Cerchio, con sottile bordatura di colore nero, contenente al suo interno due semicerchi, di
cui quello superiore leggermente piu grande, con fondo blu e la scritta “ALLEANZA PER
POLICORO”, di colore bianco; quello inferiore con fondo bianco e la scritta “ENRICO
BIANCO SINDACO ”, di colore bianco. | due semicerchi sono divisi da nastrino di colore
verde, bianco e rosso.

2) Cerchio, con leggera bordatura di colore azzurro, contenente al suo interno cerchio
minore; tra i due cerchi insistono le parole "IMPEGNO COMUNE" di colore bianco e su
fondo azzurro nella parte superiore; nella parte inferiore, in modo circolare, i colori verde,
bianco e rosso. Nel cerchio pili piccolo immagine di un anfiteatro con arcate bianche. Nel
semicerchio inferiore con fondo bianco, abbiamo le parole "ENRICO BIANCO" piu in alto e
subito sotto abbiamo la parola "SINDACO", tutto scritto in azzurro.

3) Cerchio, con bordatura azzurra, contenente al suo interno due semicerchi. Quello
superiore, maggiore, con fondo bianco riportante una "X" mossa e la parola "PER" e subito
sotto, la parola "POLICORO" il tutto di colore azzurro. Il semicerchio inferiore, piu piccolo,
con fondo azzurro e le parole "ENRICO" di colore bianco, "BIANCO" di colore bianco con
carattere grassetto e subito sotto la parola "SINDACO" sempre di colore bianco con altro
carattere. | due semicerchi sono divisi da una leggera bordatura con colori verde, bianco e
rosso.

Policoro, 435ugno 2029 (4o 2022



